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COMMUNIQUE DE PRESSE

SICASIL
Le bilan comptable 2006,
le budget primitif et programme de travaux 2007
examineés en conseil syndical mardi matin

Le SICASIL affiche une excellente santé financiere
et engage un vaste programme d’investissements
sur le réseau de desserte en eau

Le comité du SICASIL, syndicat intercommunal de I'eau potable du
bassin cannois, se réunit demain mardi 27 mars a 10h au siege du
syndicat, pour voter le compte administratif 2006, le budget 2007 et le
programme de travaux et d’études 2007.

Ces déelibérations fondamentales respectent les deux principes que
David Lisnard, président du syndicat, a posés comme essentiels en
terme de gestion : investir pour préparer I'avenir et maitriser strictement
les dépenses de fonctionnement et donc le prix de I'eau.

1. Un budget 2007 ambitieux et rigoureux

Cette année encore, le budget du SICASIL maintient le cap fixé des
2001 : ambition d’investissements importants, rigueur d'un
fonctionnement serré, avec une stricte maitrise du prix de I'eau potable.

En ce qui concerne les investissements,

Les dépenses prévues en 2007 pour améliorer le réseau d’eau potable
s’élévent a plus de 11 millions d’euros, dont 9 millions de nouvelles
inscriptions budgétaires

L’ensemble des opérations structurantes, programmées par la
commission de travaux du 9 mars dernier, contribuera a améliorer la
qualité de la desserte du réseau d’alimentation en eau potable et
s’oriente autour de quatre axes de développement



1. De l'eau en quantité et de qualité
Amélioration de la qualité de desserte, par des opérations d’extension et de
renforcement du réseau de distribution d’eau potable sur les 8 communes membres.

2. De I'eau pour demain
Lancement d’'une étude stratégique de recherche de nouvelles ressources en eau
avec en parallele 'achéevement du schéma directeur qui permettra de disposer d’une
expertise des installations et ainsi d'élaborer un programme pluriannuel
d’investissements pour les 20 prochaines années.

3. Une action volontariste et partenariale avec les communes pour la
protection de leur territoire contre les incendies
Le SICASIL poursuit son programme innovant et volontariste d’assistance aupres
des communes pour la mise en conformité des capacités hydrauliques du réseau
d’eau potable, afin d’assurer la sécurité incendie.

4. Une croissance écologique avec la production d’'é nergie propre
Une fois de plus, le SICASIL innove et montre 'exemple écologique et économique
dans les actes. Le syndicat concrétise en 2007 un programme d’équipement en
matériel de production d’énergie propre : solaire et hydraulique. Cette opération par
sa dimension est unique dans le département, puisque le SICASIL triplerait la
puissance électrigue installée de production d’énergie photovoltai que dans les Alpes
Maritimes.

En ce qui concerne le fonctionnement,

Le SICASIL continue dans une gestion rigoureuse et économique des deniers
publics : les dépenses réelles de fonctionnement seront plafonnée s en 2007 a
ce guelles étaient en 2006, soit 674 000 €, et cela pour la troisieme année
consécutive !

En outre, les recettes de fonctionnement seront en hausse de plus 246 000 €
(+15%) par rapport a 2006 sans impact sur le prix de l'eau, grace a la
renégociation contractuelle avec le délégataire ayant débouché sur 'avenant n%.

Le montant prévisionnel des dépenses de fonctionnement s’éléve a 2 750 000
euros, dont seulement 674 000 euros de dépenses réelles de fonctionnement, le
différentiel étant la traduction comptable de I'excédent financier a transférer a la
section d’investissement. Cela témoigne de la gestion rigoureuse du SICASIL en

« bon pére de famille ».



2. Un bilan financier 2006 trés positif, reflet d’u ne gestion rigoureuse et saine
des deniers publics du syndicat

Le compte administratif 2006 est caractérisé par un excédent financier de cléture de
8.4 millions d’euros.

Cela s’explique :
- d'une part par une optimisation des recettes financieres :

- en section de fonctionnement, hausse de 250% des recettes par rapport a
2002, tout en ayant parallelement baissé le prix de I'eau a la suite des
négociations contractuelles menées par le SICASIL avec la Lyonnaise des
Eaux ;

- en section d’investissement, un taux de subventions d’équipement important.

- d’autre part, par une stricte maitrise des dépenses :

- en section de fonctionnement, les frais de structure sont strictement stables
(donc en baisse en euros constants) pour la deuxiéme année consécutive
apres avoir été diminués de 15%;

- en section d’investissement, pres de 6,3 millions d’'euros ont été engagés
aprés négociation et discussion sur les montants des marchés publics.

Le bilan financier 2006 du syndicat a également été marqué par la mise a disposition
par la ville de Cannes au profit du SICASIL, et sans contrepartie financiere, des
biens, ouvrages et du patrimoine foncier nécessaires a I'exercice de la compétence
eau potable, dans tout I'ouest du département, pour une valeur de 583 millions
d’euros.

En considérant 674 000 € de frais de structure, pour 11 millions d’euros
d’'investissement, c’est un ratio financier ultra performant  qui caractérise notre
gestion du SICASIL puisque 95% des dépenses sont voués a I'équipement !

Le syndicat ne limite pas la chasse aux fuites a so  n réseau d’eau potable, il
I'applique également a ses finances...

A travers ces orientations budgétaires volontariste s et concréetes, le SICASIL
confirme sa capacité de toujours mieux servir les u sagers du service,
maintenant et sur le long terme, de partager son sa  voir-faire, afin de défendre
les intéréts des habitants et de préserver 'enviro  nnement.

2007 est bien I'année de la croissance écologique
au SICASIL !

La séance du comité syndical aura lieu demain a 10h au siége du SICASIL, 28, bd du midi — Louise
Moreau & Cannes-la-Bocca.



